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18 de octubre de 2017

Ref: ARG/16/014 — Apoyo a la Implementacién de las
Actividades Preparatorias y de la Concrecidén de la Cuarta
Conferencia Globa! sobre trabajo Infantil - Buenos Aires 2017 -
Eleva Revisién “B”

Sr. Secretario:
Tengo el agrado de dirigirme a Usted a fin de adjuntarle a la presente 4 ejemplares de
la revision B del proyecio de referencia.

g Hago propicia la oportunidad para saludar a Usted con mi mas distinguida
consideracion.

/[ René Mauricio Valdez
/ /Representante Residente

Sr.

Secretario de Coordinacién y

Cooperacidn Internacional

Emb. Erneste Gaspari

Ministerio de Relaciones

Exteriores y Culto

8 / D CC: Sr. Director Nacional
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Ministerio de Relaciones Exteriores y Culfo

"2017 — Afo de las Energias Rencvables”

L Preor 353/ e

PNUD ARGENTINA

RECIBIDO PARA REVISAR POR
EL SECTOR CORRESPONDIENTE

17 0CT 2017

ACCION

INFORMACION

(e

GA

2ol o E-oba{o19 BUENOS AIRES,

De mi mayor consideracion:

OBJETO: ARG/16/014 — REVISION “B”

“Apoye a la realizacion de la IV
Conferencia Mundial  sobre la
Erradicacion Sostenida del Trabajo
Infantil”

17 0CT. 2017

Me dirijo a Ud. a fin de adjuntar a la presente cuatro (4) ejemplares de la Revisicn “B”
del Proyecto de la referencia, debidamente firmados.

Sin otro particular saluda atte.

gox

N

c/c al Proyecto ARG/16/014

Al Sefior

René Mauricio Valdés

Representante Residente

AL PROGRAMA DE LAS NACIONES
UNIDAS PARA EL DESARROLLO

S. / D.

ERNESTO GASPARL
EMBAJADOR

Seoretario de Coordinacion
v CaBparacion Internacions’



Ministerio de Relaciones Exteriores y Culfo

Ciudad Auténoma de Buenos Aires, 03 de octubre de 2017

Cédigo de Proyecto: ARG/16/014

Titulo del Proyecto: Apoyo a la realizacidn de la IV Conferencia Mundial sobre la

Erradicacion Sostenida del Trabajo Infantil

Asunto: Revisién Letra “B”,
Objeto de la Revisién: 1. Incorporar 30.000 US$ de fondos TRAC asignados a la
actividad 1.

2. Incorporar en la Estrategia las decisiones -y su
justificacion- de contratar una sede privada para celebrar la
conferencia, la reserva anticipada de 760 plazas de hotel para
participantes y el arrendamiento de espacios para las
actividades y para el establecimiento y funcionamiento de la
Unidad Ejecutora del Proyecto.
3. Modificar el Plan de Trabajo para incorporar las nuevas
acciones, sin afectar el producto ni las actividades del
Proyecto.
4. Modificar la seccion de Gestion del Proyecto para
incorporar el alquiler de una nueva sede para la Unidad
Ejecutora y la sede elegida para la Conferencia.
5. 8e amplia el presupuesto del proyecto ( USD 11.830.000)
para financiar diferentes actividades de difusion, con el
objetivo de maximizar la pluralidad de visiones y ampliar la
participacién territorial, asi como asegurar él financiamiento de
todas las operaciones, teniendo-en cuenta que a la fecha de la
presente Revisibn B no hay confirmacién fehaciente del
numero total de asistentes a la conferencia.
6. Se reasignan recursos entre las lineas presupuestarias
existentes.
7. Actualizar el Plan de Ingresos y la Hoja de Datos Basicos.
8. Extender el periodo de vigencia del proyecto con el
. objetivo de maximizar el impacto en la poblacion y el territorio

de las acciones tendientes a difundir resultados de la IV
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Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto

Conferencia y compartir lecciones aprendidas en el marco de

la misma.

a.  Gradode Ejecucion ‘

Teniendo en cuenta la informacién disponible en la base de datos de la DPROY (Todos
los proyectos 2017 .xIsx), el proyecto ejecutd USD 711.864,35.- a la fecha. Esto equivale
al 7,12 %del Presupuesto Total (USD 10.000.000.- segun Documento A).

Por otro lado, los gastos realizados en el periodo 01 de Enero a la fecha (USD
711.864,35.-) se corresponden con el 7,90 %del Presupuesto 2017, segun Documento A
vigente (USD 9.006.343,69.-).

b. Modificaciones

Se amplia el presupuesto de Fuente Tesoro Nacional en un 18%. Esta ampliacidén
obedece a la necesidad de difundir la Cuarta Conferencia Mundial Sobre |a Erradicacidon
del Trabajo infantil en los diversos territorios del pais y nutrir la misma de la mayor
cantidad de experiencias y voces posibles como insumo de discusion, en adicién a la
necesidad de contar con servicios publicitarios con el mismo objetivo de lograr una
pluralidad de visiones, aportes y contribuciones para enriquecer el debate. Ademas, a
fecha de la presente Revisidn B no se han confirmado la cantidad total de asistentes a la
IV CMTI no pudiendo entonces tener certezas respecto a si se necesitaran contrataciones
adicionales en términos logisticos y organizacionales.

Por otra parte, los recursos previstos inicialmente para el Proyecto provenian
integramente del Tesoro Nacional, en la presente revisién B se incorporan 30.000 USD
adicionales de fondos TRAC que se aplicaran al financiamiento de servicios contractuales
en el marco de la Actividad 1. Dichos recursos se aprovecharan en la etapa preparatoria
para ampliar la difusion de la IV Conferencia, extender el alcance la convocatoria y sumar
una mayor cantidad de experiencias y voces posibles como insumo de discusion para la

misma.

cC. Avances

Grado de avance en el cumplimiento de los objetivos conforme Documento A (seglun
Informe Trimestral de Actividades periodo 2° trimestre de 2017)

Presupuesto | Gasto en U$S %
Producto Actividades Estatus tfi:clra:aMeta ala en U$S {acumulado a | (acumulado
anual la fecha) a la fecha}
Preparacion, 1. Preparacion de | __ Alcanzada
realizacién y la IV Conferencia : o
difusion de los Mundial _X_ Se espera alcanzar 2642692 157.682 0.06%
resultados de

Direccitn de Proyectos de Cooperacién internacional - DPRQY — Esmeralda 1212 — 2do piso, Oficina 204 — Tel: 4819-7458



Ministerfo de Relaciones Exteriores y Culto

IV Conferencia No se alcanzara
Mundial Sobre | 2. Realizacién de | __ Alcanzada
la Erradicacidn | la [V Conferencia
Sostenida del Mundial _X_ Se espera alcanzar 5.706.033 0 0%
Trabajo infantil
No se alcanzara
3. Publicacidn y | __ Alcanzada
difusidn de la IV
Conferencia _X_ Se espera alcanzar 657.619 0 0%
Mundial
No se alcanzard
9.006.344 157.682 0.06%
d. Actividades planificadas

Actividad 1. Preparacién de la IV Conferencia Mundial
Actividad 2. Realizacién de la IV Conferencia Mundial
Actividad 3. Publicacién y difusion de la IV Conferencia Mundial

e. Comentarios / Observaciones
La estimacidn global de los costos mas importantes se basd principalmente en
informacion generada por los organizadores de la Il Conferencia en Brasilia, que fue

contrastada con proveedores del ambito local. En cualquier caso, en el marco de

elaboracién de los pliegos y términos de referencia para la contratacion de la firma que

realizara la Conferencia se actualizara los valores de referencia y se preveran
mecanismos de rendicion de cuentas que aseguren la provisién de productos y servicios
de calidad con una relacién costo-efectividad adecuada y proporcionada. La convocatoria
sera internacional y buscara ser lo mas amplia posible, de tal forma que la oferta
ganadora garantice una ejecucion exitosa y eficiente del contrato.

Si bien por cuestiones de eficiencia se procuré iniciaimente contar para la Conferencia
con una sede propiedad del Estado Nacional, la Unica sede disponible para esas fechas,
gue cumple con los requerimientos logisticos, operativos, de seguridad, etc., para un
evento de esta naturaleza, resulta ser el Predio Ferial de Palermo (La Rural S.A).

El Proyecto, especialmente su Actividad 2, se implementara en la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires, en tanto distintas instancias (en el marco de las Actividades 1 y 3) seran
plausibles de realizarse en distintos puntos del pais, atendiendo al criterio federal y el
despliegue territorial del MTEYSS. | '
En una etapa inicial las oficinas del proyecto estaran centralizadas en la sede del
MTEySS (Avenida Leandro N. Alem 650, CABA). A partir de la etapa final de la
preparacién de [a Conferencia, durante la propia Conferencia y para las actividades
posteriores se hace necesarioc mantener un trabajo sostenido y coordinado con las

diferentes agencias internacionales, los ministerios intervinientes en la Comision
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Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto |

Nacional, como también con las representaciones diplomaticas y/o funcionarios de los
diferentes gobiernos participantes. Para este fin, se hace necesario dotar a la Comision
Nacional creada por el decreto 808/16 y a la Unidad Ejecutora del Proyecto de un espacio
fisico dotado de las condiciones y/o prestaciones de servicios capaces de permitir su
normal funcionamiento para la etapa de preparacién, gjecucién, desarrollo del proceso
post-conferencia y traspaso de competencias. A la fecha de la presente Revisidén B dicho
espacio se encuentra en proceso de seleccion.

Por ultimo, respecto a la utilizacién del sisterma GDE, sélo el sector de RR.HH. del

Proyecto lo ha implementado.

Cristian R. Gomez
Oficial de Proyectos
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PROGRAMA DE LAS NACIONES UNIDAS PARA EL DESARROLLO

DOCUMENTO DE PROYECTO / Revisién B

Aiservicha
de fus peryonay
ylasnaciones

Titulo del Proyecto: PNUD ARG/16/014 “Apoyo a la realizacién de la IV Conferencia Mundial
sobre la Erradicaciéon Sostenida del Trabajo Infantil”

Nimero del Proyecto: Proy. N° 97319 — Output N° 101108
Asociado en la Implementacién: Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
Fecha de Inicio: 1 de diciembre de 2016  Fecha de finalizacién: 9 de diciembre de 2019

Fecha de reunién del Comité Local de Revision del Proyecto (LPAC): 25 de noviembre de
2016

Breve Descripcion

El proyecto se propone asistir al Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (MTEySS) para
la realizacion de la "IV Conferencia Mundial sobre la Erradicacién Sostenida del Trabajo Infantii”
que se desarrollara en Buenos Aires en 2017. Se prevé la asistencia de més de 150 delegaciones
nacionales, conformadas por representantes del sector piblico, trabajadores y empleadores, asi
como la participacion del Sistema de Naciones Unidas, otros organismos nacionales e
internacionales (residente, invitados y no residentes) organizaciones de la sociedad civil,
academia y representaciones provinciales.

El Proyecto apoyara al MTEySS en la realizacién de las tareas previas necesarias para la
preparacion de la Conferencia, las relacionadas con la organizacién y ejecucién de la misma y las
que se requieran para asegurar la publicacion y difusién amplia de sus resultados y conclusiones.

La presente revisién letra B, incorpora fondos TRAC, se modifica el plan de adquisiciones y se
extiende el periodo de vigencia del Proyecto. Se incorporan, también, nuevas lineas
presupuestarias y se formalizan responsables de diferentes funciones.

Efectos a los que contribuye el proyecto | | 143l de
MECNUD: Efecto 1 y Efecto 3 recursos
. . D 11.830.
Programa Pais: Producto 1.2: Mas | |requeridos USD 11.830.000
oportunidades de empleo de calidad vy | |(US$):
reduccion de la economia informal, del To y Revision ‘B "| Revision “A” | Varaca
trabajo infantil y del trabajo no declarado a re(;tl?rsos € gvision evision anacion
través de la participacién de los ciudadanos asignados gﬁﬁg 30.000 ol  30.000
en programas de empleo, educacién vy {US$): :
formacién para un trabajo decente, con Gohierno: | 11.456.311 9.708.738] 1.747.573
perspectiva de género. , COA:| 343689  291.262] 52427
Producto 3.1: Iniciativas y mecanismos
institucionales  aplicados para prevenir, ',E'T
abordar y reducir las desigualdades asi como especie.
todo tipo de discriminacién y violencia por PresupLesto
razones de género, edad, crientacion sexual, 2017-pUSD 10.836.344 9.006.344; 1.830.000
origen étnico, nacionalidad y discapacidad.
Acordado por: -
Asociado en la Implementacion PNUD
Dr‘Es{"ban everrl
Subsec ode P bkﬂﬁclbn:de frig/de RENE MAURICIO VALDEZ
08 fa
od.‘[‘u‘ﬂa]g’ pleo y Seguridad Social C eperacion Internacional dei REPRESENTANTE REGIDENTE
] Ministerio de Relaciones Exteriores Representante Residente
y Culto :
Fecha: Fecha: ) Fecha



DOCUMENTO DE PROYECTOQO / Revisién B

w

Justificacion de la Revisién

La presente Revision “B” tiene por objeto:

1. Incorporar 30.000 US$ de fondos TRAC asignados a la actividad 1.
. Modificar el Plan de Trabajo para incorporar las nuevas acciones, sin afectar el producto ni

las actividades del Proyecto.

Modificar la seccién de Gestion del Proyecto para incorporar el alquiler de una nueva sede
para la Unidad Ejecutora y Ia sede elegida para la Conferencia.

. Se amplia el presupuesto del proyecto para financiar diferentes actividades de difusion, con

el objetivo de maximizar la pluralidad de visiones y ampliar la participacién territorial, asi
como asegurar el financiamiento de todas las operaciones, teniendo en cuenta que a la
fecha de la presente Revision B no hay confirmacidén fehaciente del nimero total de
asistentes a la conferencia.

5. Se reasignan recursos entre las lineas presupuestarias existentes.
8. Actualizar el Plan de Ingresos y la Hoja de Datos Basicos.
. Extender el periodo de vigencia de! proyecto con el objetivo de maximizar el impacto en la

poblacidn y el territorio de las acciones tendientes a difundir resultados de la IV Conferencia
y compartir lecciones aprendidas en el marco de la misma.

Dr. Esteban Eseverri

Subsecretario de Planificacién de
Pollticas Soclolaborales

WMinistario d¢ Trabajo, Empleo y Seguridad Sockal




105 pepundog A oaps3 ey oo

w!ﬁonm*o_uow SEHIOd
AP UL
lioABS3 UBQBISE I
L 99- pegd 337 ty- 916 ] e’ g6l F] 0 LE 669 Sh- [elo}
¢ 0 0 6 o0 0 0 0 0 0 0 0 0 ¢ |1200¢ 0049/
0 roo0 0 o o 0 o 0 0 o ¥ 0 G {12008 00/S2
£ A 5 5 L- 8¢ 0 A G 0 : 0 b gl i LA00E 00461
| b 0 i - 0 ) A 0 0 ) 17 0 G VAOO0E 00SKL
98 0 8ve 98 Ge- g6 0 G 0 0 0 0 0 0 L2008 00Zr.
0 < G 0 G 0 0 1 0 0 0 g 0 01- L1008 0Olvs
y Q 006 0 0 G 0 ] 008 0 G 0 004 0 L2008 Q01E.
0 0 0 1] 0 0 4] 0 0 0 0 g 0 0 L/00E 0082/
0 0 g 0 0 G ¥} 0 G i) ¢ Q 0 0 L/00E€ 00927
142 £h- 0 i Fl- ¢ 0 0 0 0 0 | G A L200E 0068/
¥ G 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1206¢ 00t/
0 | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 i 0 e 1200E 00¢2/
0 ¢ 0t 0 0 0 0 0 0 0 . 0 4 e 0 000¥0 GOLCL
0 o5 oo 0 0 0 0 05~ 08 0 0 0 0% 0 [L008 0OLZL
0 0] 0 0 0 0 0 0 0 1] 0 0 0 ] 1/00€ 00911
§ ¢l ¢ i G- 0 0 0 0 0 0 Gi 0 174 1200¢ 00El/
3 b- 0 3 b- 0 0 0 0 0 0 0 ) it} L100E 0021/
6102 8loz  lioZ 610 8i0Z lLloZ 9102 62 8102 LIOT 8102 610 8102 1102 9i06Z (=ueng Bjusny
[0 ¢ PeplAoY Z PepIAOY | PepIAdY

pepiAnoe £ oue ‘ejuand Jod ‘saiejog op SIJIW UJ — Y UQISIADY k| e 0)radsol sene)sendnsaid seisualajg

8 ueIsiaAsyY / 0133A0¥d 3d OLNINND0A

OT10dHVYS3A 13 Ydvd SYAINN SINOIDVN ST 30 VINVHOOHd




PROGRAMA DE LAS NACIONES UNIDAS PARA EL DESARRCLLO

DOCUMENTO DE PROYECTO / Revisién B
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Contenido
.  Desafios De Desarrollo (N0 s& MOdIfiCa).. it rnrressessesseriessseeessaeneessasseressnnessesssasseesnossassassnsanve 5
Ile ESEPAtEEIA coeriirereeerrnnerearerrenesrrnrrosressmenesssessasnasness cosraaneessesssssssas tesstesssantnesressssseonssssesssesnreansesssseesessenannentansesassannenns 6
lll. Resultados y Alianzas [NO 5€ MOIfiCa)..ceieiiriommmim s s s seees 7
BT - T LI T I T ot OO 8
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Vil. Monitoreo y Evaluacion {No 5€ MOIfiCa) .uiiiiiiiiimimresssresesrresssnsesssnseresseeneesassesesssssnssnes o 9
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X. Contexto Legal y Gestion de Riesgos (N0 se modifica) .iiiiiiminnenernccronecrcneersoseerisscneseessssersessssneasesseasnes 12
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li. ESTRATEGIA
Resultados Esper_ados (No se modifica)
Recursos Requeridos para lograr los Resultados Esperados

Se amplia el presupuesto de Fuente Tesoro Nacional en un 18%. Esta ampliacién obedece a la
necesidad de difundir la Cuarta Conferencia Mundial Sobre la Erradicacién del Trabajo infantil en
los diversos territorios del pais y nutrir la misma de la mayor cantidad de experiencias y voces
posibles como insumo de discusion, en adicién a la necesidad de contar con servicios publicitarios
con el mismo objetivo de lograr una pluralidad de visiones, aportes y contribuciones para
enriquecer el debate. Ademas, a fecha de la presente Revisién B no se han confirmado la
cantidad total de asistentes a la IV CMTI no pudiendo entonces tener certezas respecto a si se
necesitaran contrataciones adicionales en términos logisticos y organizacionales. '

Por otra parte, los recursos previstos inicialmente para el Proyecto provenian integramente del
Tesoro Nacional, en la presente revision B se incorporan 30.000 USD adicionales de fondos

TRAC que se aplicaran al financiamiento de servicios contractuales en el marco de la Actividad 1.

Dichos recursos se aprovecharan en ia etapa preparatoria para ampliar la difusién de fa v
Conferencia, extender el alcance la convocatoria y sumar una mayor cantidad de experiencias y-
voces posibles como insumo de discusién para la misma.

Alianzas (No se modifica)

Riesgos y Supuestos (No se modifica)

Participacién de las Partes Involucradas (No se modifica)
Cooperacién Sur-Sur y Triangular (CSS/CTr) (No se modifica)
Aprendizajes (No se modifica)

Sostenibilidad y Escalamiento (No se modifica)

Dr Esieban Eseverri

Subsecretario de Planificacion de
Politicas Sociolaborales:

Ministerio de Trabajo, Empleoy Seguridad Social
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V.GESTION DEL PROYECTO

Eficiencia y Efectividad de los Costos

La estimacion giobal de los costos mas importantes se basé principalmente en informacion
generada por los organizadores de la Il Conferencia en Brasilia, que fue contrastada con
proveedores del ambito local. En cualquier caso, en el marco de elaboracion de los pliegos y
términos de referencia para la contratacién de la firma que realizard la Conferencia se
actualizaran los valores de referencia y se preveran mecanismos de rendicién de cuentas gue
aseguren la provisién de productos y servicios de calidad con una relacion costo-efectividad
adecuada y proporcionada. La convocatoria serd internacional y buscara ser lo mas amplia
posible, de tal forma que la oferta ganadora garantice una ejecucién exitosa y eficiente del
contrato.

Si bien por cuestiones de eficiencia se procuré inicialmente contar para la Conferencia con una
sede propiedad del Estado Nacional, la Gnica sede disponible para esas fechas, que cumple con
los requerimientos logisticos, operativos, de seguridad, etc., para un evento de esta naturaleza,
resulta ser el Predio Ferial de Palermo {La Rural S.A.).

Gestion del Proyecto

El Proyecto, especialmente su Actividad 2, se implementara en la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires, en tanto distintas instancias (en el marco de las Actividades 1 y 3) seran plausibles de
realizarse en distintos puntos del pais, atendiendo al criterio federal y el despliegue territorial del
MTEYSS.

En una etapa inicial las oficinas del proyecto estardn centralizadas en la sede del MTEYSS
(Avenida Leandro N. Alem 650, CABA). A partir de la etapa final de la preparacién de la
Conferencia, durante la propia Conferencia y para las actividades posteriores se hace necesario
mantener un trabajo sostenido y coordinado con las diferentes agencias internacionales, los
ministerios intervinientes en la Comisién Nacional, como también con las representaciones -
diplomaticas y/o funcionarios de los diferentes gobiernos participantes. Para este fin, se hace
necesario dotar a la Comisién Nacional creada por el decreto 808/16 y a la Unidad Ejecutora del
Proyecto de un espacio fisico dotado de las condiciones y/o prestaciones de servicios capaces de
permitir su normal funcionamiento para la etapa de preparacion, ejecucién, desarrollo del proceso
post-conferencia y traspaso de competencias.

[El resto del apartado no se modifica]

a Dr. Esteban Esever

= jorde Planificacion de
- ’ les
Politicas Sociolabarales
- Ministerio de Trabalo, EmplaoySegundad Soclal
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IX. ARREGLOS DE GESTION Y GOBERNANZA (NO SE MODIFICA)

X. CONTEXTO LEGAL Y GESTION DE RIESGOS (NO SE MODIFICA)
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4. Consolidado Presupuesto vs. Plan de Ingresos
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Fuente GOB (A)
Fuente TRAC (B)
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Fuente GOB ( C)
Fuente TRAC (D)

Fuente GOB(E=A-C)
Fuente TRAC (F =

B-D)

10.806.344
30.000

10.806.344
30.000
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0
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5. Marco de Monitoreo (No se modifica)
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6. Hoja de Datos Basicos

Dr, Esteban Eseverri

- psecretario.de_Planificacion de
o - Polfticas Sociolaborales
e it ds Trablo, Emple y Seguridad Social

Firma del Director Fecha

3 Funciones asignadas seg(n Disposicién N° 002/2017 de la Direccion Alterna dei Proyecio ARG/16/014 del 4 de abril de 2017, comunicada enla )
misma fecha af Director de Proyectos de Cooperacién Internacional del Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto y al Representante Residente . .
PNUD, por notas del proyecto 007/2017 y 008/2017, respectivamenie. .
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7. Procedimientos para el cierre de proyectos (No se modifica)

8. Esquema Arbol de Problemas (No se modifica)

i r. Estaban Esovart
Subsacretario de Planificacion s
R Politicas Sociolaborales

Ministerio de Trabalo, Empleo y Seguridad Social
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